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تحت المجهر: برنامج قفزة للأمام

برنامج قفزة إلى الأمام وهو عبارة عن برنامج إقليمي مشترك بين الإتحاد الأوروبي وهيئة الأمم المتحدة للمرأة يهدف إلى دعم الأطراف المعنية 
الوطنية والإقليمية من أجل تمكين النساء من المعيشة مع  الأوضاع التي أعقبت التغيرات الناشئة عن الربيع العربي. يركز البرنامج في فلسطين 
على تعزيز وصول النساء المهمشات ومشاركتهن في الحياة الإقتصادية والعامة عن طريق التصدي للحواجز التي تعيق وصولهن ومشاركتهن في 
هذه المجالات. وتعتبر وزارة شؤون المرأة الشريك الإستراتيجي لهيئة الأمم المتحدة للمرأة في البرنامج، إلى جانب طاقم شؤون المرأة، والإتحاد 

العام للمرأة الفلسطينية، ولجنة الإنتخابات المركزية، وجاليري المحطة.

على  المحطة  جاليري  يعمل  للأمام،  قفزة  برنامج  يهدف ضمن  والذي  الرائجة”،  اليدوية  “الحرف  التقليدية تنفيذ مشروع  اليدوية  الحرف  منتج  وتفعيل  تحسين  بالتعاون المحطة من خلال هذا المشروع بتدريب 43 امرأة ورجلاً الفلسطينية، وخاصة التي تصنعها النساء. وقد قام جاليري إلى  غزة  في  ورجلا  إمرأة   12 و  الغربية  الضفة  بيت في  التراث-  وحماية  لتطوير  الفلسطينية  الجمعية  على لاهيا. والمشروع في أهدافه يعمل على الإبتكارات المبدعة مع  والحرص  السعي  مع  وإنتاجها،  الحرف  تصميم  مع تعزيز استمرارية المهارات التقليدية وتطويرها بما يضمن في  الأسواق  في  ورائجة  ملائمة  اليدوية  الحرف  تظل  مهام أن  ومن  العصري.  المجتمع  في  قيمتها  على  عمل المحافظة   فرص  توفير  اليدوية  الحرف  و  الصناعات  أجراها يشمل النساء غير العاملات والمتقاعدين والأشخاص ذوي للعديد من الفئات المهمشة في المجتمع الفلسطيني، بما هذه  تقيمّية  دراسة  أفادت  وقد  الخاصة.  معهد ماس في سنة 2005 بأن حوالي 4000 امرأة  يعملن الإحتياجات 
في التطريز وصنع الأزياء الفلسطينية التقليدية.

التمكين الإقت�صادي للن�ساء

المحطة  جاليري  في  المتدربات/ين  أعمال  من  نماذج 
ضمن برنامج قفزة للأمام.

تعزيز القيادة والتمكين ال�سيا�سي
الأمم  وهيئة  المركزية  الإنتخابات  لجنة  بين  �شراكة 

المتحدة للمر�أة من �أجل تمكين الن�ساء في الإنتخابات.

ولجنة  فلسطين  في  للمرأة  المتحدة  الأمم  هيئة  مكتب  وقع 
 2013 الثاني/نوفمبر  تشرين   15 في  اتفاقية  المركزية  الإنتخابات 
ضمن برنامج قفزة للأمام، من أجل تعزيز وتوثيق التعاون القائم 
بينهما بشأن التمكين السياسي للمرأة والإنتخابات في إطار رسمي. 
وبموجب هذه الإتفاقية، ستنظم لجنة الإنتخابات المركزية ورشة 
 BRIDGE عمل لبناء الموارد في الديمقراطية والحكم والإنتخابات
حول إصلاح قانون الإنتخابات بمشاركة 50 امرأة ورجلاً من نشطاء 
المناصرة من المجتمع المدني والأحزاب السياسية والحكومة )25 في 

الضفة الغربية و25 في قطاع غزة(.

اجتماع مع الأحزاب ال�سيا�سية الفل�سطينية

التقى الإتحاد العام للمرأة الفلسطينية مع قادة الأحزاب السياسية 
المنضوية تحت مظلة منظمة التحرير الفلسطينية في 22 تشرين 
الأول/أكتوبر 2013 في رام الله، وذلك لاستعراض ومناقشة خططها 
التزام  لضمان  سعياً  للأمام،  قفزة  ببرنامج  يتعلق  فيما  وأنشطتها 
أعضاء منظمة التحرير الفلسطينية بالبرنامج وأهدافه. وقد تركزت 
النقاشات حول التحديات والعوائق التي تمنع وتحدّ من مشاركة 
النساء  في العمل السياسي، وكذلك حول كيفية بناء استراتيجيات 
للإعلام والمناصرة والضغط بغية توفير  الإحتياجات الفعلية للنساء.

ما هو برنامج بناء الموارد في الديمقراطية والحكم والإنتخابات 
BRIDGE ?

هو عبارة عن منهاج تدريبي للحكم والمشاركة السياسية 
تم تصميمه في سنة 2000 لصالح منظمات المجتمع المدني 
الإنتخابات.  على  والمشرفين  وللقائمين  السياسية  والأحزاب 
معه  ويرفق  تدريبية  24 وحدة  الكامل  المنهاج  ويتضمن 
برنامج لاعتماد الميسرين والمؤهلين. وقد أعد المنهاج من 
الإنتخابات  خلال شراكة بين خمس منظمات، هي: لجنة 
الإنتخابية،  للمساعدة  المتحدة  الأمم  ووحدة  الأسترالية، 
للنظم  الدولية  والمؤسسة  الإنمائي،  المتحدة  الأمم  وبرنامج 
والمساعدة  للديمقراطية  الدولي  والمعهد  الإنتخابية، 

.IDEA الإنتخابية

ومن الجدير ذكره، أنهّ قبل سنة من الآن، نظمت هيئة الأمم 
 BRIDGE المتحدة للمرأة ورشة عمل مدتها 4 أيام لمنهاج
حول النوع الإجتماعي والإنتخابات. وكانت ورشة العمل 
هذه من ضمن أوائل الأنشطة التي نظمت ضمن برنامج 
التي  للاحتياجات  الإستجابة  إلى  وهدفت  للأمام،  قفزة 
وحدات  لتوفير  الفلسطينية  النسوية  الحركة  عنها  عبرت 
تدريبية تركز على مشاركة النساء في العمليات الإنتخابية.

 وقد شاركت 20 امرأة فلسطينية في ورشة العمل هذه، 

 32 نسيم،  بين  ما  المشاركات  اهتمامات  تنوعت  حيث 
سنة، من بلدة دورا في الخليل، والتي كانت تتجهز للترشح 
لانتخابات المجلس المحلي، وردينة وهي عضو منتخب في 
أحد المجالس المحلية، وقد حققت نجاحاً ملفتاً في تجاوز 
العوائق التي قابلتها أثناء مشاركتها الفاعلة في صنع القرار 
تجارب  على  التعرف  ساعد  وقد  المحلي.  المجلس  داخل 
نساء أخريات حول العالم في تحفيز المشاركات وتمكينهن 
من أجل التصدي للتحديات والعوائق التي تعترضهن. ولم 
بل  النساء،  معارف  تقوية  على  العمل  ورشة  أثر  يقتصر 
الدوافع  وتقوية  بأنفسهن  ثقتهن  تعزيز  في  أيضاً  ساهم 
من  والتشجيع  الدعم  على  للحصول  أهلهن  لديهن،مما 
الآخرين. وعلاوة على ذلك، تم نسج علاقات تشبيك بين 
الرسمية  وغير  الرسمية  الأنشطة  خلال  من  المشاركات 
لورشة العمل، ويجري الآن تمتين هذا التشبيك بالإستفادة 
الإجتماعي – من خلال صفحة على  الإتصال  قنوات  من 
الفيسبوك التي أنشأتها المشاركات في الورشة – من أجل 
تقوية الروابط بين المنظمات النسوية المختلفة التي تعمل 

على تعزيز المشاركة السياسية والقيادة بين النساء.

الإبتكار في ت�صميم الحرف و�إنتاجها

http://www.bridge-project.org/


الأخبار وم�ستجدات البرامجالأخبار وم�ستجدات البرامج

ال�لاسم والأمن

هيئة الأمم المتحدة للمر�أة تدعم مكتب تن�سيق ال��شؤون الإن�سانية في دورة البرامج الإن�سانية

تنفيذ مؤشر المساواة بين  الشؤون الإنسانية في عمله من أجل   الكامل لمكتب تنسيق  الدعم  للمرأة  المتحدة  تقدم هيئة الأمم 
أداة  الجنسين  البرامج الإنسانية. ويمثل مؤشر المساواة بين  الوكالات في عملية تدقيق دورة  الدائمة المشتركة بين  الجنسين للجنة 
فاعلة تساعد على البحث في ما إذا كانت المشاريع الإنسانية مصممة بما يكفل أن تستفيد منها النساء والرجال، والأولاد والبنات، 

بالتساوي، كذلك وإن كانت  هذه  المشاريع تتمتع بإمكانية تعزيز المساواة بين الجنسين.

 �إيجاد بنية تحتية دائمة بوا�سطة الن�ساء 
ول�صالحهن

في أوائل شهر تشرين الثاني/نوفمبر 2013، تسلمت جمعية نساء 
الجمعية  لصالح  تأسيسه   تم  الذي  النسوي  المركز  مفاتيح  بردلا 
منطقة  في  الإنساني  للأمن  الإستئماني  الصندوق  مشروع  ضمن 
الأغوار. هذا المركز هو الثاني من بين ثلاثة مراكز يتم تشييدها من 
الطوب اللبني ضمن المشروع. وخلال عملية البناء، عملت تسع 
نساء من منطقة بردلا في بناء المركز مباشرة بعد أن حصلن على 
الطوب  باستعمال  البناء  تقنيات  اليونسكو على  بواسطة  تدريب 
اللبني. وتشكل هذه الفعالية  قصة نجاح وخطوة مشجعة لدعم 
انخراط النساء في قطاعات اقتصادية غير تقليدية. وسوف  تستفيد 
من المركز 130 امرأة مسجلات في عضوية جمعية بردلا، إلى جانب 

النساء اللواتي سيلتحقن بالجمعية مستقبلاً بعد إقامة المركز.

العمل مع منظمة الأغذية والزراعة: بناء دفيئتين 
للن�ساء في العقربانية

تم بناء الدفيئات وتجهيزها وتوفيرها من خلال شراكة بين هيئة 
الأمم المتحدة للمرأة ومنظمة الأغذية والزراعة كجزء من مشروع 
لإدرار الدخل ضمن مشروع الصندوق الإستئماني للأمن الإنساني 
العقربانية  نساء  استلمت جمعية  عليه  الأغوار.وبناء  منطقة  في 
أجل  من  العام  لهذا  الثاني/نوفمبر  تشرين  شهر  في  دفيئتين 
المساعدة في دعم المركز النسوي وتوفير دخل شهري لصالح حوالي 
10 نساء. وتقوم منظمة الأغذية والزراعة حالياً بتقديم المشورة 
الزراعية  المنتجات  لتحديد  العقربانية  في  للنساء  الفني  والدعم 

الملائمة للمنطقة وإنشاء نظام الري.

مطعم تديره الن�ساء في الديوك: فر�صة جديدة لن�شاط �أعمال

بعد إنجاز المركز النسوي في الديوك، وبناءً على دراسة جدوى مفصلة حول الأنشطة المدرة للدخل، تقوم هيئة الأمم المتحدة 
للمرأة بدعم تطوير نشاط أعمال جديد لمركز الديوك النسوي من خلال إنشاء مطعم.و سيعمل هذا المطعم- المجاور للمركز-، 
على دعم النفقات الجارية للمركز وتوفير فرص عمل ودخل منتظم لما لا يقل عن 12 امرأة. يقع المطعم في مواجهة جبل 
القرنطل، ومن المأمول أن يجتذب السياح الزائرين للمنطقة، حيث يمتلك  المطعم قدرة استيعابية لخمسين شخصاً. ويقوم 

مركز معاً التنموي بدعم تنفيذ هذا النشاط وقد بدأ بالفعل بأعمال بناء المطعم وتأثيثه.

التمكين الإقت�صادي

الإنتهاء من تقييم م�شروع مركز محور

من  الممول  محور  لمشروع  النهائي  التقييم  يسعى 
الحكومة الإيطالية إلى استعراض الفترة 2012-2008 
المستهدفة  الفئة  على  المركز  خدمات  أثر  وتقييم 
الرئيسية، وهي النساء والأطفال كونهم ضحايا والأكثر 
ورصد  عليهم،  والممارس  الواقع  العنف  ًنتيجة  ضررا 
النظم ومصادر المعرفة  دور المركز وأثره على تطوير 
فاعلية  وكذلك  العنف،  من  والفتيات  النساء  لحماية 
البيت  لخدمات  الجودة  عالية  معايير  بناء  في  المركز 
الآمن، وتبيان الأثر المتحقق على الشركاء في المشروع، 
وخاصة وزارة الشؤون الإجتماعية. ويتوقع أن يصدر 

تقرير التقييم في شهر كانون الأول/ديسمبر 2013.

تدريبات على تعميم النوع الإجتماعي في م�شروع 
فيرو�س نق�ص المناعة الب�شرية/الإيدز

وقعت هيئة الأمم المتحدة للمرأة، في تشرين الأول/أكتوبر، اتفاقية 
تدريب  برنامج  وتنفيذ  لإعداد  الإنمائي  المتحدة  الأمم  برنامج  مع 
الأمم  برنامج  يقوده  مشروع  ضمن  الإجتماعي  للنوع  حساس 
المتحدة الإنمائي في إطار الصندوق العالمي لمكافحة الإيدز والسل 
والملاريا. ويستهدف البرنامج التدريبي مسؤولين في وزارة الصحة 
للأمم  ووكالات  صحية  أهلية  ومنظمات  للإيدز  الوطنية  واللجنة 
المتحدة، ويهدف البرنامج  إلى مكافحة التياين الإجتماعية، وزيادة 
رصد التفاوت بين الجنسين والأمراض المنقولة عن طريق الجنس، 
وتوفير فهم أساسي لتعميم النوع الإجتماعي، وتحديد مواطن القوة 

ومجالات الإنجاز، وكذلك الصعاب والتحديات وكيفية تخطيها.

قرارات جديدة حول القيادة الن�سوية في حل النزاعات وال�لاسم
الأول/أكتوبر  تشرين   18 في  الدولي  الأمن  مجلس  تبنى 
يجدد  الذي   2122 رقم  القرار  الأصوات،  بإجماع   ،2013
تصميم المجلس على وضع القيادة النسوية في مركز جميع 
القرار مباشرة  السلام. ويقع  النزاعات وتعزيز  الجهود لحل 
خريطة  راسماً  رقم 1325،  الأمن  قرار مجلس  نطاق  ضمن 
نحو تنفيذ الإلتزامات القائمة  طريق لبناء نهج أكثر تنظيماً 
بخصوص النساء والسلام والأمن. ويحرص القرار تدابير فاعلة  
والإنعاش،  النزاعات  حل  في  المشاركة  من  النساء  لتمكين 
ويلقي بالمسؤولية على عاتق مجلس الأمن والأمم المتحدة 

أمام  الحواجز  لإزالة  الأعضاء  والدول  الإقليمية  والمنظمات 
بشكل  القرار  ويقر  أمامهن.  المشاركة  مجال  وإتاحة  النساء 
نتيجة  يتفاقم  النساء  على  النزاعات  أثر  بأن  تحديداً  أكثر 
التفاوت القائم و على سبيل المثال..  يمكن أن تؤدي التفاوت 
على  الحصول  على  القدرة  توفر  وعدم  المواطنة،  حقوق  في 
وثائق إثبات الشخصية، إلى اعتبار النساء وأطفالهن مواطنين 
فاقدي الجنسية، ويمكن أن يفتقدن القدرة على الوصول إلى 
استصلاح  على  القدرة  أو  للبقاء  اللازمة  الأساسية  الخدمات 

الأراضي والممتلكات بعد الصراع.

�إنهاء العنف �ضد الن�ساء



�إ�صداراتنداءات عالمية  وفر�ص - �إ�صدارات

�إحقاق حقوق الن�ساء في الأر�ض 
والموارد الإنتاجية الأخرى

يقصد من هذا الإصدار المشترك بين هيئة 
الأمم  ومفوضية  للمرأة  المتحدة  الأمم 
أداة  يشكل   .. الإنسان  لحقوق  المتحدة 
والسياسات  القوانين  تبني  ودعم  لتوجيه 
والبرامج وتنفيذها بفاعلية لضمان وصول 
والموارد  للأرض  واستخدامهن  النساء 
فيها. ويعالج  الإنتاجية الأخرى وتحكمهن 
فيها  بما  القضايا،  من  مجموعة  الإصدار 
والميراث  الأرض  حيازة  بخصوص  الأمن 
القانونية،  والتعددية  الزوجية،  وممتلكات 
وقوانين وسياسات الأرض، إلى جانب الإطار 
والقرارات  والسياسات  للقوانين  الدولي 
الدولية، والنهج القائم على حقوق الإنسان. 
ويقدم الإصدار توصيات ويستعرض بعض 
التعليقات التوضيحية والممارسات السليمة 

ودراسات الحالة من بلدان مختلفة.

الن�ساء والموارد الطبيعية في 
بناء ال�لاسم: �إطلاق �إمكانات بناء 

ال�لاسم

برنامج  بين  المشترك  البحث  هذا  يهدف   
الأمم  وبرنامج  الإنمائي  المتحدة  الأمم 
المتحدة للبيئة ومكتب الأمم المتحدة لدعم 
للمرأة   المتحدة  الأمم  وهيئة  السلام  بناء 
النساء  بين  العلاقة  بناء  في  التركيز  على 
والموارد الطبيعية في الأوضاع المتضررة من 
الصراعات، ويناقش كيف يمكن الإستفادة 
من إدارة الموارد الطبيعية لتعزيز انخراط 

النساء وتمكينهن في عمليات بناء السلام.

تقرير الفجوة العالمية بين 
الجن�سين 2013

للفجوات  مرجعية  علامات  التقرير  يحدد 
في  الوطني  المستوى  على  الجنسين  بين 
اقتصادية  معايير  على  بالبناء  بلداً   136
وسياسية وتعليمية وصحية. تم بناء مؤشر 
سنة  في  الجنسين  بين  العالمية  الفجوة 
2006، وذلك جزئياً من أجل تلبية الحاجة 
للمساواة  وشامل  ثابت  مقياس  لوجود 
بين الجنسين يساعد في تتبع التقدم الذي 
تدخل  ولا  الوقت.  عبر  البلدان  تحققه 
النقر  يرجى  الترتيب.  فلسطين ضمن هذا 
هنا للوصول إلى خريطة تبين  شدة تفاعلية 

تصور الفجوة العالمية بين الجنسين.

عقدت  حيث  الأردن،  في  بامتياز  انتخابية  سنة   2013 سنة  كانت 
في  البلدية  والإنتخابات  الثاني/يناير  كانون  في  البرلمانية  الإنتخابات 
في  للنساء  انتخابية  كوتا  الأردن  في  القانون  ويمنح   آب/أغسطس. 
النساء  مشاركة  ولكن   ،)25%( المحلية  والمجالس   )10%( البرلمان 

السياسية لا تزال منخفضة.

هيئة  مكتب  استثمر  السنة،  هذه  في  للأمام  قفزة  برنامج  ضمن 
الأمم المتحدة للمرأة في الأردن  عدداً من الأنشطة من أجل ضمان 
دعم  وقد  المنتخبة.  والمناصب  للانتخابات  الكامل  النساء  وصول 
البرنامج تشكيل ائتلاف وطني يجمع بين جميع المؤسسات المعنية 
والسياسية  الفنية  المساعدة  لتقديم  الحكومية(  وغير  )الحكومية 
تنظيم  للمرأة  المتحدة  الأمم  هيئة  دعمت  كما  المرشحات.  للنساء 
حملة عامة وإعلامية ضخمة، تضمنت موقعاً على الإنترنت، وإرسال 
أهمية  حول  وكتيبات  منشورات  وإصدار  قصيرة،  نصية  رسائل 

مشاركة النساء في صنع القرار على جميع المستويات.

الكوتا  للبرلمان )15 منهن من خلال  امرأة مرشحة  انتخاب 18  مع 

الأردن في  ل�ل��أم���ام  ق��ف��زة  ب��رن��ام��ج  الخ�����ارج:  م���ن  �آف�����اق 

تعمل هيئة الأمم المتحدة للمر�أة في �شراكة مبا�شرة مع الوزارات والمنظمات الأهلية 
لتنفيذ  الخدمات،  بتقديم  تقوم  حيث  �أخرى  �أط��راف  ومع  الأردن،  في  والمجتمعية 

برنامج قفزة للأمام. 

وثلاث من خلال المنافسة المباشرة(، ويلاحظ ارتفاع النسبة المئوية 
للإناث في عضوية البرلمان إلى %12 )مقارنة بنسبة %6 في سنة 2005 
وفقاً لتقرير للبنك الدولي(، وأصبحت النساء الآن يشغلن %35 من 
المقاعد في المجالس البلدية. وهذا يمثل أحد مواطن القوة في البرنامج 
من خلال قدرته على التأكد من أن الآليات التي يتم تأسيسها وقت 
انتخابهن.  تم  اللواتي  النساء  دعم  في  تستمر  أن  يمكن  الإنتخابات 
وفي هذا الصدد، سيدعم البرنامج إقامة تحالف بين أعضاء البرلمان 
كل من  النساء في عضوية  لدعم  أساسيين  مدربين  الإناث، وسيوفر 

البرلمان والمجالس البلدية عند الحاجة.

وعلى المستوى الإقتصادي، يسعى البرنامج من خلال أنشطة القروض 
الصغيرة وبناء القدرات وإدرار الدخل إلى دعم التمكين الإقتصادي 
تعد  والتي  المفرق،  محافظة  في  الإقصاء  من  يعانين  اللواتي  للنساء 
للمرأة  المتحدة  الأمم  هيئة  وتعكف  الأردن.  في  المناطق  أفقر  من 
الآن على إجراء تقييم للاحتياجات والقدرات لضمان أن تكون جميع 

التدخلات فاعلة في تحقيق المطالب والإحتياجات.

حملة 16 يوماً لمناه�ضة العنف �ضد المر�أة
ستقوم   ،2013 الأول/ديسمبر  كانون   10 وحتى  الثاني/نوفمبر  تشرين   25 من  بدءاً 
وزارة شؤون المرأة ومنتدى المنظمات الأهلية لمكافحة العنف ضد المرأة وتحالف أمل 
ومنظمات أخرى بعقد سلسلة من الفعاليات عبر الضفة الغربية وقطاع غزة للانضمام 

إلى الحملة العالمية )16 يوماً( لمناهضة العنف ضد المرأة.

وفي هذه السنة، يتضمن دعم هيئة الأمم المتحدة للمرأة للحملة التي تقودها وزارة 
المعنية،  الوطنية  والأطراف  المدني  والمجتمع  الإعلام  مع  مشاركة  أنشطة  المرأة  شؤون 
وتدعم الهيئة تحالف أمل في تنظيم مؤتمر يستند إلى الأدلة حول العنف القائم على 
النوع الإجتماعي، وينظمه الإتحاد العام للمرأة الفلسطينية وتحالف أمل في قطاع غزة.

  نداءات وفر�ص على م�ستوى العالم

هيئة الأمم المتحدة للمرأة 
شارع النعمان، بيت حنينا
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